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U OREBRO UNIVERSITET Kursplan
Institutionen for halsovetenskaper

Medicin C, Handledning och bedomning i verksamhetsforlagd
utbildning, 7,5 hogskolepoang
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Utbildningsniva: Grundniva Foérdjupning: G1F
Inrattad: 2012-11-13 Senast dndrad: 2013-09-23
Giltig fr.o.m.: Varterminen 2014 Beslutad av: Prefekt
Mal

Mal for utbildning pa grundniva

Utbildning pa grundnivd ska utveckla studenternas

- férmaga att géra sjalvstandiga och kritiska bedémningar,

- form&ga att sjalvstandigt urskilja, formulera och I6sa problem, och
- beredskap att moéta férandringar i arbetslivet.

Inom det omrdde som utbildningen avser ska studenterna, utéver kunskaper och fardigheter,
utveckla formaga att

- séka och vérdera kunskap pa vetenskaplig niva,

- folja kunskapsutvecklingen, och

- utbyta kunskaper dven med personer utan specialkunskaper inom omradet.

(1 kap. 8 § hogskolelagen)

Kursens mal

Kunskap och forstaelse

- Efter avslutad kurs ska den studerande kunna

- kritiskt granska och analysera larande ur olika teoretiska perspektiv

- kritiskt granska och analysera handledningsmodeller avseende mdjligheter och hinder for larande
i verksamhetsférlagd utbildning

- kritiskt granska och analysera hur psykologiska, sociala och organisatoriska faktorer kan paverka
handledningsprocesser

Fardighet och formaga

Efter avslutad kurs ska den studerande kunna

- kritiskt granska och analysera olika pedagogiska verktyg i relation till studenters larande och
kunskapsutveckling i verksamhetsférlagd utbildning

-planera, genomfora och utvardera samtal med studerande i en komplex handledningssituation

Vérderingsférmaga och férhaliningssatt
Efter avslutad kurs ska den studerande ha férmaga att
- reflektera 6ver egna vérderingar och férhaliningssatt i handledningssituationen
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- forhalla sig kritiskt till aktuell forskning inom det vardpedagogiska forskningsfaltet

Kursens huvudsakliga innehall

Teoretiska perspektiv pa ldrande och kunskapsutveckling

Olika modeller for handledning

- Styrdokument fér verksamhetsforlagd utbildning

Beddmning av studentprestationer

- systematisk reflektion

- professionella samtal

- feedback som verktyg for larande

- larstilar och larstrategier

- portfolio

- interprofessionellt l[drande

- genusaspekter i verksamhetsforlagd utbildning och handledning
- mangkulturella aspekter i verksamhetsférlagd utbildning och handledning

Maktaspekter i verksamhetsfdrlagd utbildning och handledning

Studieformer

Kursen ges delvis pd distans med méten i realtid via kommunikationsplattformen Blackboard. . Ett
krav &r tillgang till Internetansluten dator med ljudkort och hégtalare/hériurar. Kursen omfattar tva
campusférlagda traffar. Kursen bedrivs genom forelasningar, gruppdiskussioner, seminarier och
skriftliga inlamningsuppgifter.

I kursen ingdr féljande obligatoriska moment

- skriftliga inlamningsuppgifter

- gruppdiskussioner i webbaserad miljo

-seminarier i webbaserad miljo i realtid

-examinationsseminarium p% campus

Vid frdnvaro i samband med gruppdiskussioner och seminarium l&dmnas skriftlig ersattningsuppagift
som tacker gruppdiskussionen/ seminariets innehall, alternativt deltagande vid annat tillfalle under
terminstid, vilket bestams i samrad med examinator.

Examination som inte lamnas in inom givna tidsramar betraktas som underkand.
Kompletteringsuppgift gallande examination ska Iamnas in till ldraren inom tre veckor efter att
betyg underkand har delgivits den studerande.

Den som antagits till och registrerats pa en kurs har rétt att erhalla undervisning och/eller
handledning under den tid som angavs for kurstillféllet som den sékande blivit antagen till (se
universitetets antagningsordning). Darefter upphor ratten till undervisning och/eller handledning.

Examinationsformer

Teoretisk analys I, 1 hogskolepoang. (Provkod: 0100)
Larprocesser i handledning och undervisning.
Skriftlig individuell inlamningsuppgift och gruppdiskussioner i webbaserad miljo

Teoretisk analys II, 1 hogskolepoang. (Provkod: 0200)
Larprocesser i handledning och undervisning. Skriftlig individuell inlamningsuppgift och
gruppdiskussioner i webbaserad miljo

Analys av en handledningssituation i den egna verksamheten, 5,5 hdégskolepodng. (Provkod: 0300)
Skriftlig individuell inldamningsuppgift som seminariebehandlas.

For ytterligare information se universitetets regler fér examination inom utbildning pa grundniva
.. O
och avancerad niva.

Betyg

Enligt 6 kap. 18 § hégskoleférordningen ska betyg sattas pd en genomgangen kurs om inte
universitetet foreskriver ndgot annat. Universitetet far foreskriva vilket betygssystem som ska
anvandas. Betyget ska beslutas av en av universitetet sarskilt utsedd larare (examinator).

Enligt féreskrifter om betygssystem for utbildning p& grundniva och avancerad niva (rektors beslut
2010-10-19, dnr CF 12-540/2010) ska som betyg anvandas nagot av uttrycken underkand,
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godkénd eller vél godkand. Rektor eller den rektor bestdmmer far besluta om undantag frdn denna
bestdammelse for en viss kurs om det finns sarskilda skal.

Som betyg pa kursen anvands Underkénd (U), Godkand (G) eller V&l Godkéand (VG).

Teoretisk analys I
Som betyg anvands Underkand (U) eller Godkand (G).

Teoretisk analys II
Som betyg anvands Underkand (U) eller Godkand (G).

Analys av en handledningssituation i den egna verksamheten
Som betyg anvands Underkdnd (U), Godkand (G) eller Val Godkand (VG).

Fér ytterligare information se universitetets regler fér examination inom utbildning pa grundniva
. O
och avancerad niva.

Sarskild behorighet och andra villkor

Handledarutbildning pa B-niva omfattande minst 7,5 hégskolepoéng inom medicin, odontologi eller
logopedi.

For ytterligare information se universitetets antagningsordning.

Tillgodoraknande av tidigare utbildning

Student som tidigare genomgatt utbildning eller fullgjort annan verksamhet ska enligt
hégskoleférordningen tillgodordknas detta som en del av den aktuella utbildningen under
forutsattning att den tidigare utbildningen eller verksamheten uppfyller vissa krav.

For ytterligare information se universitetets lokala regler for tillgodoraknanden.

Ovriga foreskrifter

For att fa betyget Godkand (G) pa hel kurs krévs fullgjorda obligatoriska moment samt godkant pa
samtliga examinationsmoment.

For att fa betyget Val Godkand (VG) pd hel kurs kravs fullgjorda obligatoriska moment, minst betyg
Godkant (G) pa Teoretisk analys I: Larprocesser i handledning och undervisning,

Teoretisk analys II: Larprocesser i handledning och undervisning samt betyg Vil Godként (VG) pa
Analys av en handledningssituation utifrén den egna verksamheten

Overgangsbestimmelser

Kurs som har upphért eller vésentligt férandrats till innehall eller omfattning kan tenteras vid tre
tilifallen inom 18 manader efter det att férandringen genomférts.

For ytterligare information se universitetets regler fér examination fér utbildning p@ grundniva och
avancerad niva.

Kurslitteratur och o6vriga laromedel

Obligatorisk litteratur

Lauvas, Per & Handal, Gunnar (2001)
Handledning och praktisk yrkesteori
Lund: Studentlitteratur, 384 sidor

Nilsson Bjorn & Waldemarson Anna-Karin (2007)
Kommunikation: / samspel mellan ménniskor. 3., [omarb.] uppl.
Lund: Studentlitteratur, 169 sidor

Silén, Charlotte & Bolander Laksov, Klara (2013)
Att skapa pedagogiska méten i medicin och v8rd
Lund: Studentlitteratur, 324 sidor

Referenslitteratur
Aspegren, Knut, Danielsson, Nils och Edgren, Gudrun (2012)
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Medicinsk pedagogik - en handbok fér larare i lédkarutbildning
Lund: Studentlitteratur, 204 sidor

Benner, Patricia, Sutphen, Molly, Leonard, Victoria & Day, Lisa (2010)
Educating nurses. A call for radical Transformations
San Francisco: Jossey-Bass

Carlsson, Elisabeth (2010)

Sjukskéterskan som handledare. Inneh8ll och férutséttningar foér sjukskéterskors handledande
funktion i verksamhetsférlagd utbildning - en etnografisk studie

Malmé Hogskola: Fakulteten fér Halsa och samhalle, Doktorsavhandling 201:2

Croona, Gill (2003)
Etik och utmaning: om ldrande av bemdtande i professionsutbildning
Vaxjo: Vaxjo Universitet, 227 sidor

Eriksson, Anita (2009)
Om teori och praktik i lararutbildning. En etnografisk och diskursanalytisk studie.
Goteborg studies in educational sciences 275 (Avhandling)

Lidskog, Marie (2008)

Learning with, from and about each other: interprofessional education on a training ward in
municipal care for older persons

Orebro: Orebro University, Serie: Orebro Studies in Caring Sciences, 1652-1153; 20.
(Avhandling)., 82 sidor

Ohlsson, Ulla (2009)

Végen in i ett yrke: en studie av ldrande och kunskapsutveckling hos nyutbildade sjukskéterskor
Orebro: Orebro Universitet, Serie: Orebro Studies in Education, 26. Serie: Orebro Studies in
Conditions of Democracy. (Avhandling)., 328 sidor

Skarman, Goéran (2011)
Handledning fér professionell utveckling
Stockholm: Liber AB, 240 sidor

Tillagg och kommentarer till litteraturlistan

Utbver den obligatoriska litteraturen ingdr en av publikationerna under referenslitteraturen som
obligatorisk litteratur. Den studerande valjer sjalv vilken publikation som anvéands i kursen.

- Viss litteratur anvdnds inte i sin helhet.
- Vetenskapliga artiklar samt kompendium omfattande 50 sidor tillkommer.



